PRE-REQUIS

Aucun pré-requis

PUBLIC CONCERNE

Cette formation s'adresse a des
responsables d'exploitation ou chefs
d'entreprises dans le TRM
MOYENS PEDAGOGIQUES

Accompagnement individuel ou en
groupe

Power-point, paper-board, vidéos
Ftude de cas

Participation orale, quizz

colr

INTRA : 1 580 € H.T / session
(395€/pers. pour un groupe de 4)
INTER : 1 820 € H.T / session
(455€/pers. pour un groupe de 4)

EFFECTIF PAR SESSION

Formation individuelle
Groupes : 2 pers. min - 8 pers. max

LIEUX

Région Alsace / A distance

DATE

A convenir

HORAIRES
9h-12h / 13h-17h

DUREE
7H

Sécurité et Prévention des
Risques

Transport routier de marchandises

OBJECTIF OPERATIONNEL

Identifier les types de risques dans le TRM et mettre en
place des moyens de prévention.

OBJECTIFS DE FIN DE FORMATION

v" Comprendre l'importance du sujet "sécurité" dans les
entreprises de transport

Mesurer l'impact des accidents sur les entreprises et définir
les responsabilités

Distinguer les types de risques dans le TRM

Identifier les moyens de prévention pour réduire les risques
Compléter les documents sécurité obligatoires

Analyser un accident

\

ASRNENEN

1. INTRODUCTION : STATISTIQUES SECURITE

Dimensionner |'accidentologie dans le transport routier de
marchandises
|dentifier les principales causes d'accident touchant les chauffeurs

2. IMPACT SUR LES ENTREPRISES ET RESPONSABILITES

Préciser les conséquences d'un accident du travail pour I'entreprise
Définir les responsabilités et obligations de I'employeur
Distinguer les responsabilités entre donneur d’ordre et transporteur

3. TYPOLOGIE DES RISQUES

|dentifier les différents risques auxquels sont exposés les chauffeurs
Réaliser une analyse de risques
Evaluer la criticité d'un risque

TRANS’FORM
by H

o P Aaa



MATERIEL UTILE

Ordinateur portable, Connexion
internet, Application Zoom / Teams
(si distanciel)

MODALITES D'EVALUATION
EN AMONT

Recueil des attentes des stagiaires
Pré-diagnostic

MODALITES D’'EVALUATION
EN AVAL

Fiche d'acquisition des
compétences

Questionnaire de fin de formation
Attestation de formation

INTERVENANTS

Hélene HEYD, formatrice diplomée
(12 ans d’expérience en transport &
logistique dans I'industrie, incluant
gestion de projet et management)

EVALUATION

Des QCM et mises en situation
permettront d'évaluer les acquis en
cours de formation

ADAPTATION HANDICAP

Formation accessible aux personnes

en situation de handicap

CONTACT

06.83.77.97.97

contact@transformbyh.com

Linked [}

4. LES MOYENS DE PREVENTION

Rappeler les regles de sécurité élémentaires (vitesse, temps de
conduite, surcharge, distances sécurité, arrimage)

Décrire le réle des équipements obligatoires (EPI - équipements de
protection individuelle et équipements véhicules)

Synthétiser les bonnes pratiques pour sensibiliser les chauffeurs

5. ASPECTS DOCUMENTAIRES

Préciser la reglementation vs protocoles de sécurité
chargement/déchargement

Rédiger et compléter un protocole de sécurité
Remplir le document unique d'évaluation des risques
Structurer une analyse d'accident (arbre des causes)

RESSOURCES COMPLEMENTAIRES

v" Brochure INRS ED 6095_2022 Transport routier de
marchandises - Guide pour |'évaluation des risques
professionnels

v Brochure INRS ED 6163 _2019 Méthode arbre des causes
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